
An der Hochschule für Wirtschaft und Recht Berlin (HWR Berlin) ist am Harriet Taylor Mill-
Institut für Ökonomie und Geschlechterforschung am Campus Schöneberg folgende
Position zu besetzen:

Studentische/r Beschäftigte/r (m/w/d)

an der Professur für Volkswirtschaftslehre, insb. intersektionale
Geschlechterökonomie (bei Prof. Dr. Ulrike Knobloch)

Kennzahl: SH_016_2026
Besetzbar (von/bis): 01.04.2026 bis 31.10.2026 (oder nach Vereinbarung) - Eine Verlängerung
ist vorbehaltlich der Mittelverfügbarkeit möglich.
Vergütung: TV Stud III (derzeit 14,84 €/Stunde)
Stellenumfang: 20 h/Monat

Ihre Aufgaben:

für alle Aufgaben sind folgende Sprachniveaus erforderlich (Deutsch: C1 bis C2 und Englisch:
B2)

Ihr Profil:

Unterstützung bei der Aufbereitung von Veranstaltungsmaterialien•

Themenbezogene Recherchen in Bibliotheken, Online-Datenbanken etc.•

Unterstützung bei Förderanträgen für Projekte im Themengebiet Ökonomie und
Geschlechterforschung

•

Mithilfe bei der Organisation wissenschaftlicher Veranstaltungen•

Betreuung von Social Media-Auftritten•

Offenheit und Interesse für Projektthemen im Themengebiet Ökonomie und
Geschlechterforschung

•

Fähigkeit zum strukturierten Arbeiten und Freude an kreativer Arbeit•

Selbstständige Arbeitsweise, Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit•

Fähigkeit zu offener und klarer Kommunikation•

Fähigkeit zum Verfassen von Texten verschiedener Form und Länge•

Freude an der Erstellung von Social Media-Inhalten•

Sehr gute deutsche Sprachkenntnisse (C1 bis C2) und gute englische Sprachkenntnisse
(B2) erforderlich

•

Erfahrung in der Organisation von wissenschaftlichen Veranstaltungen wünschenswert•

http://www.hwr-berlin.de/


Nähere Informationen zum Fachbereich finden Sie auf der Website http://www.hwr-berlin.de/
und https://www.htmi.hwr-berlin.de.

Bewerbung:

Die HWR Berlin fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern, wir freuen uns
deshalb besonders über die Bewerbungen von Frauen. Schwerbehinderte Bewerber/-innen
werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit
Migrationshintergrund sind ausdrücklich erwünscht.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugniskopien,
aktuelle Immatrikulationsbescheinigung und bei ausländischen Studierenden einen aktuellen
Nachweis des Aufenthaltstitels mit Arbeitserlaubnis) bis zum 28.02.2026 über unser Online-
Bewerbungsportal unter https://karriere.hwr-
berlin.de/de/jobposting/28d90d328b1916a2785a1568f5a2755b19b79dc21/apply

Für Auskünfte steht Ihnen Prof. Dr. Knobloch per E-Mail unter ulrike.knobloch@hwr-berlin.de
gerne zur Verfügung.
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